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DIRECTION
COMMUNE

522

\\\V’/ médicaux
/'A<\ 5 N
N 2646 | 4584

lits et places professionnels 4 039
: > non meédicaux
439 ME @ 8

budget global etablissements CH Valence | Crest | Die
) sanitaires et Tournon-sur-Rhone | Lamastre | Le Cheylard
médico-sociaux .-’ EHPAD Saint-Martin-de-Valamas | Satillieu
GROUPEMENT
HOSPITALIER o
Soins critiques
DE TERRITOIRE Neurologie aigué
DROME-ARDECHE-VERCORS Caireliologie &g

Urgences et
transports secondaires
Canceérologie

1,2 Md€ 7 252 Périnata[iml

budget global lits et places

18 13608 .. 1299 6

établissements : professionnels medecins filieres de soins
prioritaires



2025, UNE ANNEE CHARNIERE

Au fil des mois, le centre hospitalier de Valence a engagé une transformation profonde, visible autant dans
ses equipements que dans ses pratiques et ses organisations. Une année charniere, ou [’hdpital ne s'est pas
seulement modernisé : il a franchi des caps structurants.

PRINTEMPS

Inauguration
du plateau technique R

Le début de 'année marque une étape majeure avec
la mise en service du nouveau plateau technique
puis l'arrivée d’'un robot chirurgical de derniere
génération.

Le 9 mai 2025, l'inauguration en présence du
ministre Yannick Neuder pose un jalon fort : une
avancée majeure au service de la precision, de la
securité des patients et de l'innovation médicale sur
le territoire.

Faire collectif @ ETE

Au-dela des équipements, ['hopital renforce aussi son écosysteme
humain. Avec ['ouverture de la Maison des usagers le 20 juin 2025,
l'etablissement souligne sa volonté de placer patients et proches au coeur
du parcours de soins. Un espace d’écoute, d’information et de dialogue
pour accompagner, orienter et co-construire la démocratie sanitaire.

Le 17 septembre, la Journée des associations et des partenaires vient
mettre en lumiere celles et ceux qui, au quotidien, accompagnent les
patients aux cotes des equipes soignantes. Un momentde reconnaissance
et de lien, qui rappelle que le soin ne se limite pas aux murs de ['hépital.




Gagner en réactivité N './
et en expertise N

L'automne marque une montée en puissance sur les
urgences et les prises en charge critiques.

Le 8 octobre 2025, le nouveau SAMU est inauguré :
des locaux modernisés, pensés pour optimiser
la régulation et la réactivité face aux situations
d'urgence.

La premiere thrombectomie de l'établissement
est realisée avec succeés. Une avancée medicale
majeure qui change concretement le pronostic des
AVC pris en charge sur le territoire.

. AUTOMNE

] Nouvelle gouvernance
médicale

L'année se termine avec l'installation
de la nouvelle Commission Médicale
d’Etablissement (CME), présidée par
le Dr Claude Zamour, cheffe de service
des urgences.

Le Dr Sandie Dauriac, anesthésiste
cheffe du poéle Chirurgie - Anesthésie -
Bloc, est éelue vice-presidente. Un
duo renouvele, au service du pilotage
meédical, de la qualité des soins et de
l'accompagnement des projets de
'établissement.
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178 m3
37 000 kwh

d’eau (soit

quotidienne d’'une ville de 6 000 habitants)
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